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Profile วทิยากร 
อาจารย์ธีรวร์ี  รุจพงษ์จนัทร์ 

 

การศึกษา 
 ปริญญาโท  วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาการจดัการทรัพยากรมนุษย ์ มหาวทิยาลยัศรีปทุม 
 ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บณัฑิต สาขาการพฒันาชุมชน มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
 ประกาศนียบตัรวชิาชีพครู มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

ประสบการณ์ท างาน 
 ผูจ้ดัการส่วนงานพฒันาบุคลากร บริษทั เนอวานา ไดอิ จ  ากดั (มหาชน) 
 หวัหนา้แผนกพฒันาบุคลากร บริษทั ฮาบิแทท กรุ๊ป จ ากดั 
 อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาการจดัการ คณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัศรีปทุม วทิยาเขตขอนแก่น และ

หวัหนา้ส านกังานบุคคล มหาวทิยาลยัศรีปทุม วทิยาเขตขอนแก่น 
 เจา้หนา้ท่ีแรงงานสัมพนัธ์อาวโุส บริษทั พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
 เจา้หนา้ท่ีบุคคลอาวโุส บริษทั เมืองโบราณ จ ากดั 
 เจา้หนา้ท่ีฝึกอบรม บริษทั ไทยโคะอิโท จ ากดั 

ประวตักิารเข้ารับการฝึกอบรม  
 การเป็นวทิยากรสอนแนว Training and Group Coaching รุ่นท่ี 4 
 หลกัสูตรทกัษะการเป็นหวัหนา้งาน (Supervisor skill) 
 หลกัสูตรทกัษะการแกไ้ขปัญหาและตดัสินใจ (Problem Solving & Decision Making) 
 หลกัสูตรการพฒันาการคิดนอกกรอบอยา่งสร้างสรรค ์(Lateral & Creative Thinking) 
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 หลกัสูตรการบริการท่ีเป็นเลิศ (Service Excellence) 
 หลกัสูตรการจดัการความเส่ียง (Risk Management ) 
 หลกัสูตร การพฒันาทกัษะการขายกบัคุณลกัษณะของลูกคา้ (Selling Skill with DISC) 
 หลกัสูตร สร้างคมัภีร์ปิดการขายอยา่งเหนือชั้น (Sale - Closing) 
 หลกัสูตรเจาะลึกและฝึกปฏิบติัการวเิคราะห์อตัราก าลงัคน รุ่นท่ี 3/2561 (Workforce Analysis Workshop 

3/2561) 
 หลกัสูตรการวางแผนโครงการในงานก่อสร้าง (Project Planning) 
 หลกัสูตรการจดัการโครงการก่อสร้าง (Project Management) 
 หลกัสูตรกฎหมายและเทศบญัญติัในงานอสังหาริมทรัพย ์
 หลกัสูตรการสอนงานแบบ On The Job Training 
 หลกัสูตรเทคนิคการจดักิจกรรมพนกังานเพื่อการพฒันาองคก์รและการบริหารงานทรัพยากรมนุษย ์รุ่นท่ี 

26 
 หลกัสูตรการพฒันาบุคลิกภาพและการพูดต่อท่ีชุมชน 
 หลกัสูตรเทคนิคการแกไ้ขปัญหาในการบริหารงานค่าจา้งเงินเดือน รุ่นท่ี 21 
 หลกัสูตรการประเมินผลและติดตามผลการฝึกอบรม รุ่นท่ี 26 
 หลกัสูตร Competency ภาคปฏิบติั 
 หลกัสูตรบริหารงาน รปภ. ดีช่วยลดควาสูญเสียไดอ้ยา่งไร 
 หลกัสูตรการส่ือสารเพื่อจูงใจหรือโนม้นา้วใจเพื่อการจดัการความขดัแยง้อยา่งสร้างสรรค ์
 หลกัสูตรการพฒันาระบบเฝ้าระวงัโรคจากการท างาน 
 หลกัสูตรคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน (คปอ.) 
 หลกัสูตรเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน ระดบัหวัหนา้งาน (จป.หวัหนา้งาน) 
 หลกัสูตรเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน ระดบับริหาร (จป.บริหาร) 

หลกัสูตรที่มีความเช่ียวชาญ 
 การสร้างทศันคติเชิงบวกในการท างาน 
 เปล่ียนวธีิคิด...เพิ่มพลงัชีวติคุณ 
 การพฒันาทกัษะการคิดนอกกรอบ 
 การพฒันาทกัษะการคิดเพื่อแกไ้ขปัญหาและตดัสินใจ 
 การส่ือสารและจูงใจผูอ่ื้น 
 เทคนิคการสอนงานไดท้ั้งงาน ไดท้ั้งใจ 
 การบริหารเวลาอยา่งมีประสิทธิผล 
 การมอบหมายงานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
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 Presentation skill Development 
 การเปล่ียนแปลงตวัเองแบบง่ายๆ (Self - Development) 
 การสร้างความสัมพนัธ์ในการท างาน (Building Working Relationships) 
 การท างานเป็นทีมอยา่งมีประสิทธิภาพ (EFFECTIVE  TEAMWORK) 
 การท างานเป็นทีมสู่ความส าเร็จ 
 จิตวทิยาบริหารและจูงใจผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 
 Gen Y การพฒันาตวัเองใหมี้คุณค่า 
 การท างานร่วมกนักบัทุก Gen ในองคก์รเพื่อความส าเร็จ 
 สร้างจิตส านึกรักองคก์ร 
 การเป็นวทิยากรภายในองคก์ร (Train The Trainer) 
 การส่ือสารเพื่อการท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ (Effective communication) 
 หลกัสูตร กฎหมายแรงงานเบ้ืองตน้ส าหรับหวัหนา้งาน 
 การบริหารงานบุคคลท่ีหวัหนา้งานควรรู้ (HR FOR NON HR) 

องค์กรที่ใช้บริการฝึกอบรม 
 Co-Coach  หลกัสูตร การท างานเป็นทีมสู่ความส าเร็จ บริษทั ตา้ฟง อุตสาหกรรมจ ากดั โดย อ.ชลิภา ชยั

ยะกุลภา 
 หลกัสูตรเปล่ียนวธีิคิด สร้างคุณค่าใหชิ้วติเพิ่มข้ึน โรงเรียนนานาชาติ รีเจนท ์พทัยา    สอนร่วม อ.ชลิภา 

ชยัยะกุลภา 
 หลกัสูตร การบริหารงานดว้ย OKRs  บริษทั เนอวานา ไดอิ จ  ากดั (มหาชน) 
 คณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัศรีปทุม วทิยาเขตขอนแก่น   

1. บรรยายพิเศษหวัขอ้ การจดัการทรัพยากรมนุษยส์มยัใหม่ในองคก์ร (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 4) 
2. บรรยายพิเศษหวัขอ้ การเตรียมความพร้อมเขา้สู่ตลาดแรงงานอยา่งมืออาชีพ (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 4) 
3. บรรยายพิเศษหวัขอ้ การสร้างภาพลกัษณ์องคก์ร 
4. สอนรายวชิา การจดัการทรัพยากรมนุษย ์(นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2) 
5. สอนรายวชิา การคิดและการตดัสินใจเชิงกลยทุธ์ (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2-4) 
6. สอนรายวชิา ทฤษฎีองคก์าร (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2) 
7. สอนรายวชิา กระบวนการจดัการทางธุรกิจ (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2-3) 
8. สอนรายวชิา การเจรจาต่อรอง (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 3) 
9. สอนรายวชิา การสร้างสรรคแ์นวคิดรูปแบบธุรกิจ (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 1) 
10. สอนรายวชิา กระบวนการจดัการทางธุรกิจ (นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2-3) 
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ภาพบรรยากาศ Class  
 ภาพบรรยากาศ Co-Coach  หลกัสูตรการท างานเป็นทีมสู่ความส าเร็จ บริษทั ตา้ฟง อุตสาหกรรม จ ากดั 

โดย อ.ชลิภา ชยัยะกุลภา 
 

 วทิยากรภายในองคก์ร บ.เนอวานา ไดอิ จ  ากดั (มหาชน) 
 

 

 

 

 การสอนหนงัสือ และการบรรยายพิเศษ มหาวทิยาลยัศรีปทุม วทิยาเขตขอนแก่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


